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(El presente documento tiene carácter de declaración jurada) 

 
I. INFORMACIÓN PERSONAL: 

 

 

APELLIDOS: 
DIAZ TAVERA 

NOMBRES: 
ZOILA ROSA 

FACULTAD: CIENCIAS DE LA SALUD 

DEPARTAMENTO ACADÈMICO: ENFERMERIA 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°: 01236883 

CORREO PERSONAL: zoiladt@hotmail.com 

CORREO INSTITUCIONAL: zrdiazt@unac.edu.pe 

CELULAR N° (OPCIONAL): 992514445 

 

 
CONDICION DOCENTE 

(nombrado, contratado) 

CATEGORIA DOCENTE 
(principal, asociado, auxiliar) 

DEDICACION DOCENTE 
(dedicación Exclusiva, tiempo 

completo, tiempo parcial: horas) 

NOMBRADO PRINCIPAL EXCLUSIVA 

 

II. FORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES: 

2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS: 

 
 

DENOMINACIÓN 
 

ESPECIALIDAD 
UNIVERSIDAD QUE 

OTORGA 
AÑO DE 

EXPEDICION 

DOCTOR CIENCIAS DE LA SALUD  UNAC 17.02.2017 

MESTRO  
 

INVESTIGACION Y DOCENCIA 
UNIVERSITARIA  

UNAC 23.03.2009 

BACHILLER 
 

ENFERMERIA UNA 12.8.1990 

DENOMINACION 
 

TUTULOS UNIVERSIDAD QUE 
OTORGA 

AÑO DE 
EXPEDICION 

LICENCIADO 
 

ENFERMERIA  UNA 08.02.1991 

ESPECIALISTA 
 

SALUD PUBLICA UNMSM 04.05.2000 

Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere más filas, agregarlas. 

 
 

FOTO 
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2.2. CAPACITACIÓN ESPECIALIZADA: (En los últimos cinco años como máximo). 

 
ESPECIALIZACIÓN INSTITUCIÓN 

QUE 
OTORGA 

DURACIÓN FECHA 

C E R T I F I C A D O :. que: ZOILA ROSA DIAZ 
TAVERA Participó en calidad de ASISTENTE en 
el Curso de Especialización en Planificación e 
Implementación del Sistema de Gestión en 
Organizaciones Educativas- SGOE-ISO 
21001:2018 - 9001:2015.  

Facultad de Ciencias de la 
Salud y la Escuela de 
Posgrado de la 
Universidad Nacional del 
Callao 

48 horas. Valor: 03 
Créditos. 

Desarrollado 
del 27 de 
enero hasta 
31 de mayo 
del 2020 

C E R T IFI C A D O :La Directora de la Escuela 
de Posgrado y la Decana de la certifica que 
ZOILA ROSA DIAZ TAVERA ha participado 
como ASISTENTE en la Conferencia Virtual 
Internacional: ACOMPAÑAMIENTO 
SOCIOEMOCIONAL EN TIEMPOS DE 
PANDEMIA,  

Facultad de Ciencias de la 
Salud de la Universidad 
Nacional del Callao, 

Valor Académico: 
01 créditos 

23 de octubre 
del 2020 

Certificado ZOILA ROSA DIAZ TAVERA , 
Aprobó satisfactoriamente el Curso - Taller en 
Elaboración del Sílabo en un Enfoque por 
Competencias,  

INSTITUTO PARA LA 
CALIDAD DE LA 
PONTIFICIA 
UNIVERSIDAD 
CATÓLICA DEL PERÚ   
 

40 horas. 6 de febrero 
al 3 de marzo 
del 2020 

. Certifica que:  
ZOILA ROSA DIAZ TAVERA, aprobó 
satisfactoriamente el Programa de gestión de 
la calidad del currículo en instituciones de 
educación superior basado en estándares de 
calidad. 

INSTITUTO PARA LA 
CALIDAD DE LA 
PONTIFICIA 
UNIVERSIDAD 
CATÓLICA DEL PERÚ   

80 horas 22 de agosto 
al 7 de 
noviembre 
2019 

Certificado de PONENTE  en el curso de 
Especialización SALUD OCUPACIONAL Y 
GESTION DE EMERGENCIA SANITARIA EN EL 
MARCO DE LA PANDEMIA COVID-19 . 

UNIVERSIDAD 
NACIONAL DEL 
ALTIPLANO - PUNO 
FACULTAD DE 
ENFERMERIA 

108 hora  Octubre 2020 

TALLER REDACCION Y PUBLICACIONES DE 

ARTICULOS  

UNAC FCS  EPE 02 CREDITOS  30enero 2020 

 PROGRAMA DE GESTION DE CALIDAD  

DEL CURRICULO EN INSTITUCIONES  DE 

EDUCACION SUPERIOR BASADO EN 

ESTANDARES DE CALIDAD  

Pontificia UNIVERSIDAD 

CATALICO DEL PERU 

80 horas  28.11.19 

TALLER INYECTABLES Y SUTURAS   

ORGANIZADOR 

UNAC FCS  EPE  02 CREDITOS 09.12.19 

PROGRAMA DE GESTIÓN DE CALIDAD DE 

CURRÍCULO EN INSTITUCIONES  DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR ,BASADA EN ESTÁNDARES DE 

CALIDAD  

Pontificia UNIVERSIDAD 

CATALICO DEL PERU  

800 HORAS 22 de agosto 

a 7 

noviembre  

2019 

SEMINARIO INTERNACIONAL REFORMA 

CURRICULAR  EN ENFERMERÍA ,  

ASPEFEEN, OPS 02 CREDITOS 15.12.2017 

XIV CONFERENCIA IBEROAMERICANA DE 

EDUCACION EN ENFERMERIA ,   

Universidad Cayetano 

Heredia . 

24 al 28 Setiembre 

2017. 

28.9. 2017 

RECONOCIMIENTOS    

Credencial VRI UNAC Docente RENACYT 05.12.22  

Diploma de reconocimiento VRI UNAC Aporte en producción 

Científica RENACYT 

02.12.22  

CERTIFICADO DE RECONOCIMIENTO FCS UNAC 

 
Contribuido en el logro de 
la Certificación del 
Sistema de Gestión de la 
Facultad de Ciencias de 

 2021  
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la Salud de la 
Universidad Nacional del 
Callao aprobado por 
Lloyd’s Register según 
las normas: ISO 
9001:2015 - ISO 
21001:2018 

Nota: Iniciar el registro por la última capacitación. Si requiere más filas, agregarlas. 

Nota: Lo declarado debe estar sustentado con la documentación correspondiente en la Unidad de Evaluación y Control 

de Escalafón. 

 
 

III. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE 

3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA: 

 
 

INSTITUCIÓN 
 

CONDICIÓN, CATEGORIA Y DEDICACION 
DOCENTE 

FECHA DE 
INICIO- 

TERMINO o 
PERIODO 

Universidad Nacional del Callao  
 

Docente Auxiliar  -  Facultad de Ciencias  
De Ciencias de  la Salud 
 

1999 

Universidad Nacional del Callao  
 

Docente Asociada - Facultad de Ciencias 
 de la Salud 
 

09.07.21 

Universidad Nacional del Callao  
 

Docente Principal – Facultad de Ciencias de la Salud  12-2021 

Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente. Si requiere más filas, agregarlas. 

 

IV. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: (OPCIONAL) 

 
 

TÍTULO DE LA OBRA 
 

ISBN 
 

AÑO 

Surgical Site Infections Rates in More Than 13,000 
Surgical Procedures in Three Cities in Peru: Findings of 
the International Nosocomial Infection Control 
Consortium(Article)https://www.scopus.com/record/displa
y.uri?eid=2-s2.0-
84943804945&origin=inward&txGid=0c386f33fccaeb9dac
b5f45074f6de90 

https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/26125113/ 

Publicación del trabajo de 
Investigación Scopus   

 

2015 

Libro publicado  METODOS Y ESTRATEGIAS 
EPIDEMIOLOGICAS  

 Biblioteca Nacional del Perú 
CERTIFICADO LEGAL 2018-
15891 

 2018  

Nota: Iniciar el registro por las últimas publicaciones. 
 

 
V. DOCENTE INVESTIGADOR 

 
REGISTRO SI/NO 

CTI Vitae- Hoja de vida afines 
a la Ciencia y Tecnología (Ex 
Dina) 

SI 

 

RENACYT (Carlos Monge M. o 
María Rostworowski) 
 
REGISTRO NACIONAL, CIENTÍFICO, 

SI 

https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-84943804945&origin=inward&txGid=0c386f33fccaeb9dacb5f45074f6de90
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-84943804945&origin=inward&txGid=0c386f33fccaeb9dacb5f45074f6de90
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-84943804945&origin=inward&txGid=0c386f33fccaeb9dacb5f45074f6de90
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-84943804945&origin=inward&txGid=0c386f33fccaeb9dacb5f45074f6de90
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TECNOLÓGICO Y DE INNOVACIÓN 
TECNOLÓGICA  RENACYD, 
Investigador Código P0060625. 
Grupo María Rostworowski I 

) 

 
 
 

 
FIRMA 

 
Callao, 28 de diciembre del 2022 


